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ADDENDA NÚMERO 1 DEL CONVENI DE COOPERACIÓ EDUCATIVA ENTRE 
L'AJUNTAMENT DE SOLSONA I LA UNIVERSITAT DE LLEIDA PER A LA REALITZACIÓ 
DE LES PRÀCTIQUES ACADÈMIQUES EXTERNES 
 
 
REUNITS 
 

D'una part, Judit Gisbert Ester, amb DNI núm. 2095 , alcadessa de l'Ajuntament de Solsona, amb 

NIF P2525700G, amb seu a carrer del Castell, 20 de solsona (25280), que actua en nom i representació 

d'aquesta entitat (d’ara endavant, l’entitat). 
 
I de l’altra, Francisca Santiveri Morata, vicerectora d’Ordenació Acadèmica i Qualitat de la 
Universitat de Lleida, per delegació del rector d’aquesta universitat, que actua en nom i 

representació d’aquesta institució, d’acord amb el Decret 96/2023, de 23 de maig, de nomenament 
del rector de la Universitat de Lleida (DOGC núm. 8922, de 24 de maig de 2023), i de conformitat 
amb el Decret 201/2003, de 26 d'agost, pel qual s'aproven els Estatuts de la Universitat de Lleida 

(DOGC núm. 3963, de 8 de setembre de 2003); amb seu a Lleida, plaça de Víctor Siurana, 1, CP 
25003 i NIF Q7550001G (d’ara endavant, UdL).  

 

Ambdues parts es reconeixen recíprocament les facultats suficients per convenir i obligar-se, en 

representació de les respectives institucions, i 

 

 

 

EXPOSEN 
 

I. Que en data  1  de octubre de 2020 ambdues parts van subscriure el conveni de cooperació 

educativa per a la realització de pràctiques acadèmiques externes, a l’empara de la 
legislació/normativa vigent. 

  

II. Que de conformitat amb la disposició addicional cinquanta-dosena del Text refós de la Llei 

general de la Seguretat Social (Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d'octubre), la realització de les 

pràctiques comporta la inclusió de l'estudiant en el Règim General de la Seguretat Social a partir 

de l’1 de gener de 2024. 
 

III. Que ambdues parts consideren oportú prorrogar la vigència del conveni indicat. 

 

Per tot això, les parts acorden la subscripció de la present addenda que s’ha de subjectar 
expressament al següent 

 

 

PACTE 
 
Primer. En el cas de les pràctiques formatives remunerades, ja siguin curriculars o 

extracurriculars, el compliment de les obligacions de Seguretat Social correspondrà a l'entitat, que 

assumirà a aquest efecte la condició d'empresari.  
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En el cas de les pràctiques formatives curriculars no remunerades, el compliment de les 

obligacions de la Seguretat Social correspondrà a la UdL.  

En el cas de pràctiques extracurriculars no remunerades, la UdL no es responsabilitzarà de les 

obligacions de Seguretat Social, excepte en aquells casos en els quals l’estudiant realitzi el 
TFG/TFM en una entitat i, per a això, sigui necessari definir un programa formatiu en el marc 

d'unes pràctiques extracurriculars.  

La cotització de les pràctiques a la Seguretat Social s’ajustarà a les normes següents:  

Tot l’estudiantat que en virtut d’aquest conveni realitzi pràctiques externes a partir de l’1 de gener 
de 2024 haurà de ser donat d’alta a la Seguretat Social, excepte que hi hagi una normativa 
posterior que modifiqui la data d’entrada en vigor de la disposició addicional o la deixi sense 
efecte.  

Les altes i baixes de l’estudiantat es realitzaran d’acord amb la normativa general de Seguretat 

Social vigent en cada moment, efectuant-se l’alta a l’inici de les pràctiques externes i la baixa a la 
finalització, sense perjudici que, per a la cotització a la Seguretat Social, es tinguin en compte 

únicament els dies en què l’estudiantat efectivament realitzi aquestes pràctiques. 

 

Segon. Un cop exhaurit el termini de vigència del conveni, aquesta vigència es prorrogarà pel 

mateix termini. 

 

 
I perquè així consti, en prova de conformitat, ambdues parts signen aquesta addenda amb efectes 

a partir del ¡Error! Marcador no definido. de  de 1 de gener de 2024. 

 

 El rector de la Universitat de Lleida, 

El/la alcaldessa  de l'Ajuntament de Solsona 

 

 

Per delegació, 

 

La vicerectora d’Ordenació Acadèmica i 
Qualitat de la Universitat de Lleida  

(Resolució de 25-5-2023, DOGC núm. 

8928, d’1-6-2023) 

 

Judit Gisbert 

Ester - DNI 

2095  

(TCAT)

Firmado digitalmente 

por Judit Gisbert Ester - 

DNI 2095  (TCAT) 

Fecha: 2024.09.30 

08:39:44 +02'00'
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