
DECRET D'ALCALDIA

 322/2024Expedient núm.:
Resolució amb número i data establerts al marge

 Modificacions de les Condicions de TreballProcediment:

Judit Gisbert i Ester, alcaldessa presidenta de l'Ajuntament de Solsona, :RESOLC

FETS I FONAMENTS DE DRET

La Junta de Govern Local a la sessió del dia 5 de febrer de 2024 va resoldre contractar
Trinitat Pià i Casas amb DNI ***3578** a partir del dia 1 de març de 2024 mitjançant un
contracte laboral fix a temps complet per cobrir la plaça de dinamitzadora turística.

El dia 20 de febrer de 2024 Trinitat Pià i Casas amb DNI ***3578** presenta sol·licitud de
reducció de jornada laboral de 12,5 hores setmanals per interès particular a partir del dia 1
de març de 2024.

El 22 de febrer de 2024 la secretària de l’Ajuntament de Solsona emet informe favorable a
sol·licitud presentada.

Fonaments de dret

Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de
l'Estatut Bàsic de l'Empleat.

Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l’
Estatut dels treballadors.

Article 21.1.h) i 94 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.

Article 22.d) del pacte-conveni d’aplicació a tot el personal que presti serveis a l’Ajuntament
de Solsona, aprovat pel Ple Municipal amb data 13 de juny de 2013, i publicat al Butlletí
Oficial de la província de Lleida número 4 del dia 8 de gener de 2014.

Vista la proposta de resolució PR/2024/282 de 28 / de febrer / 2024.

De conformitat amb allò que estableix l’article 21.1.s) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
Reguladora de les Bases del Règim Local,

RESOLUCIÓ
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Primer. Concedir a Trinitat Pià i Casas amb DNI ***3578**, personal laboral d'aquest
Ajuntament que ocupa el lloc de dinamitzadora turística, la reducció de la jornada laboral de
12,5 hores setmanals per interès particular.

Segon. De conformitat amb el que estableix l’article 22 del pacte-conveni de l’Ajuntament
de Solsona la jornada es redueix un 33,33% amb la reducció proporcional de les
retribucions.

Tercer. De conformitat amb el que estableix l’article 22 del pacte-conveni de l’Ajuntament
de Solsona, no es pot sol·licitar la realització de la jornada ordinària fins que transcorri un
any des de l’inici de la reducció de jornada.

Quart. Notificar la present Resolució a la interessada, amb indicació dels recursos
pertinents.

Cinquè. Comunicar la present Resolució al Servei de Personal als efectes oportuns (en
particular la inscripció en el Registre de personal).

Sisè. Donar-ne compte al Ple, en la primera sessió que se celebri, pel seu coneixement i
efectes, i en compliment del que disposa l’article 23.1 de la Llei 7/85.

A Solsona, a la data de la signatura electrònica.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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